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Mot du pr

Encore une fois cette année, toute I'équipe de [lnitiative est fiere de vous
présenter son rapport annuel. Vous y verrez a quel point I'équipe et les jeunes sont
actifs; par contre, dans notre cas, la QUANTITE des interventions ne nous oblige
pas a négliger la QUALITE de celles-ci. Grace a une équipe solide qui travaille en
synergie depuis plusieurs années, l'Initiative est en mesure d'organiser des
activités et de répondre aux besoins des jeunes de maniére proactive et efficace.

D’ailleurs, c’est pour cette raison qu’année apres année, le CA met un accent
particulier sur le bien-étre de I'équipe et sur les conditions de travail... et pas
seulement sur I'ajout de thermopompes pour profiter de I'air climatisé durant I'été!
Au-dela du matériel acheté et des améliorations locatives qui se concrétisent au fil
des années, I'Initiative demeure un endroit ou I'’étre humain passe avant tout.

Et heureusement, de plus en plus de jeunes viennent profiter de ce milieu de vie
toujours prét a leur faire une petite place pour qu’ils puissent s'épanouir et
développer des liens sociaux. Compte tenu de cette hausse de la fréquentation, le
CA a décidé d'aller de l'avant et de créer un nouveau poste au sein de I'équipe
d'animateurs.

Mine de rien, avec ce rapport annuel, I'Initiative cléture ses 40 premiéres années
d’existence. Nous vous invitons a demeurer a 'affGt puisque quelques publications
souvenirs et des faits amusants a propos de l'organisme sont au programme pour
2025. Souhaitez-nous un autre 40 ans... au minimum!

Bonne lecture!

Kevin Bombardier
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Bref historique

Née d'un besoin des jeunes et de la communauté, en janvier 1985, la Maison des jeunes L'Initiative
ouvrait ses portes aux jeunes de Valcourt et des environs grace au travail d'un comité, formé de 2 adultes
et d'un jeune.

Deés le début, la ville de Valcourt contribue au projet en fournissant une maison pour que la MDJ puisse
opérer. La fondation J.A. Bombardier emboite le pas en octroyant un soutien financier. Les jeunes
fréquentent assididment la maison et sont partie prenante du projet et de son développement. C'est aussi
a ce moment que L'Initiative s'associe au RMJQ en devenant membre et en appliquant la mission Maison
de jeunes telle que prénée par le regroupement.

En 1995, la Ville de Valcourt acquiert une nouvelle batisse située au cceur de la ville et offre a la maison
des jeunes de s'y installer. C'est donc dans des locaux plus grands et mieux aménagés que L'Initiative
poursuit ses activités. La ville de Valcourt contribue d'ailleurs encore aujourd’hui par de ce prét du
batiment ou I'organisme tient toujours ses activités.

En 2010, pour souligner son 25e anniversaire, L'Initiative réalise un projet novateur afin de laisser une
trace permanente dans la communauté. Une murale de 650 pieds carrés est réalisée sur un des murs de
I'nbtel de ville, élément d’appartenance pour la communauté.

Depuis, L'Initiative évolue en fonction des besoins des jeunes. De beaux projets tels que le Vegge de la
semaine, les petits déjeuners, local Donjons et Dragons, un local pour les arts, un salon gamer, un mini
gym et un local de musique voient le jour. En 2020, nous procédons a des rénovations majeures par
I'agrandissement de notre cuisine et 'amélioration des locaux. En 2023, c’'est au tour de la cour arriére de
recevoir une cure de rajeunissement, élargissant ainsi les possibilités pour la tenue des nombreuses
activités de la MD).

Heures d'ouverture

Pour les jeunes:
Mardi au jeudi: 12h a 17h et 18h30 a 21h

Vendredi:12h a 17h et 18h30 a 22h

Samedi: 13h30 a 17h et 18h30 a 22h
Congé scolaire : 13h30 a 17h et 18h30 a 22h

Bureau :
Mardi au vendredi: 10h a 17h

La MDJ ouvre ses portes durant I'heure du diner depuis de nombreuses années. De plus, en 2024,
nous avons élargi les heures d'ouverture. Ainsi, la MD)J demeure ouverte entre 17h00 et 18h30 les
vendredis, pour une période d'essai, en plus des jours d'activités spécifiques comme les séances de
donjons dragons et les soupers thématiques. L'objectif est de faciliter I'accessibilité aux activités de
la MDJ pour les jeunes qui résident plus loin et qui vivent des contraintes a la participation dues au
manque de transport.
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Ressources
humaines

Conseil d’administration

NOMBRE DE RENCONTRES : 7

Kevin Bombardier
Président- Membre de la communauté

Mario Gagné
Vice-président-Membre de la communauté

Cynthia Dugrenier-Tremblay
Secrétaire-trésoriére-Membre de la communauté

Daphné Santerre
Directrice- Membre de la communauté

Marilou Foisy
Directrice -Membre de la communauté

Viviane Jeanson
Directrice -Représentante jeune

Marilye Gravel
Directrice -Représentante jeune

Chantal David- Représentante des employés
Laura Parent- Coordonnatrice

Formation du personnel

Voici les formations auxquelles I'équipe a participé:

e Laforce du maillon- comment parler de son organisme de facon claire, concise et efficace

e Les reglements généraux, un outil démocratique

e |'éducation développementale, relationnelle et positive avec les ados

e Formation Programme (H)étre de Face aux vents
e L'Ethique en Maison de jeunes

e Ll'intervention préventive des dépendances en milieux scolaires

e Formation interculturelle-SANC
e Formation Fondement en Maisons de jeunes

Equipe permanente d’animation

Laura Parent-Coordonnatrice
Chantal David- Coordonnatrice-adjointe
Guillaume St-Hilaire- Animateur

Marianne Garand- Animatrice

Bénévoles et contractuels

Nous avons pu compléter notre équipe avec un
poste d'animateur grace a Emploi d’été Canada, ce
qui nous a permis d'accueillir Maude St-Gelais pour
une période de 8 semaines.

Egalement, un financement spécifique nous permet
d'embaucher un animateur pour compléter I'équipe
une partie de l'année. Louis Laramée et Maude St-
Gelais ont successivement occupés le poste.

14 bénévoles ont contribué a la vie de la Maison des
jeunes par des animations d’ateliers ou de laide
technique.




Profil des jeunes

Voici un bref portrait des jeunes qui ont fréquenté en 2024. Nous observons sensiblement les mémes
tendances qu'en 2023, c'est-a-dire que le taux de fréquentation continue sa progression et nous avons un
plus grand nombre de membres. On connait une légere baisse de présences comparativement a 2023. Le
nombre de présences par période d’'ouverture demeure tout de méme constant tout au long de l'année a
I'exception de la période estivale ou les habitudes de fréquentation changent pour les jeunes.

277 jeunes ont franchi la porte de la MD]

174 fréquentent de fagon plus réguliere (jeunes membres)
Présences jour : 3888

Présences soir : 1063

Présences aux activités planifiées en MDJ: 566

Présences aux activités réalisées a I'école: 1158

Qui sont-ils?

e Age moyen: 15 ans

e |Is proviennent principalement des municipalités de Valcourt, Canton de Valcourt, Racine, Lawrenceville,
Bonsecours, Ste-Anne-de-la-Rochelle et Maricourt

e Les nouveaux jeunes sont nombreux en début d'année scolaire, entre autres, des éléves de secondaire 1

e Beaucoup ont des emplois du temps chargés en dehors de la vie scolaire; sports, emplois et activités
structurées

e Les jeunes se sentent interpellés par les enjeux sociaux, initient des discussions portant sur ces thémes et
prennent position. L'apprentissage du traitement de l'information est mis de I'avant.

e On observe une polarisation des attitudes face a la diversité chez certains jeunes

e Plusieurs interventions portent sur le respect, a la fois des individus et du matériel

¢ |Is aiment participer aux activités et s'impliquer. lls sont instigateurs et auteurs de projets et activités. Ils sont
également tres créatifs et ont de multiples talents.

e L'image corporelle est une préoccupation, autant chez les garcons que chez les filles. On discute de saines
habitudes de vie et d'équilibre.




La maison des jeunes est une association de jeunes et d’adultes

g qui se sont donné pour mission, sur une base volontaire, dans
'5 leur communauté, de tenir un lieu de rencontre animé ou les
.9 jeunes de 12 a 17 ans, au contact d’adultes significatifs, pourront
E devenir des citoyennes et des citoyens critiques, actifs et

responsables.
Un lieu de rencontre animé Des citoyens actifs, critiques et
responsables

Les adolescents fréquentent la Maison des jeunes Nous utilisons toutes les interactions et les occasions du
d'abord pour rencontrer d'autres jeunes et pour quotidien, non seulement pour faire participer les

occuper leur temps de loisirs. lls ont accés a un
environnement convivial et chaleureux ou ils se
sentent a l'aise, trouvent leur place et évoluent a

jeunes a la vie de L'Initiative, mais aussi pour échanger
avec eux. Nous diffusons de l'information a travers ces
v , , S ) échanges et, avec les jeunes, nous explorons toutes les
I'intérieur d'un groupe. Cest le milieu de vie. Ce facettes d tte inf fi ¢ d
sont ces conditions qui favorisent la création d'un aF? €s de cette informa |on.e. y ‘pos.ons un reSar
sentiment d'appartenance critique. C'est un processus qui vise a mieux les outiller
pour prendre certaines décisions et pour assumer les
responsabilités qui viennent avec leurs choix.

Au contact d’adultes significatifs ol

Les opportunités qu'offre le milieu de vie de la Maison des jeunes
permettent aux animateurs de créer un lien de confiance avec les
jeunes. Ces derniers pourront échanger avec les animateurs ou se
confier, sans jugement et en toute confidentialité sur une panoplie de
sujets qui les touchent.

Base volontaire

Les jeunes sont libres de fréquenter la Maison des jeunes. Il n'y a
aucune obligation, aucun abonnement n'est requis et c'est gratuit. Ce
sentiment de liberté facilite notre travail aupreés des jeunes.

De par sa mission, la Maison des jeunes est un acteur de
transformation sociale. Ce sont les échanges, 'accompagnement
et la place laissée aux membres, qui leur donne l'opportunité de
faire évoluer leurs réalités. Ils ont l'occasion de poser un regard
individuel et collectif sur tous les aspects les concernant et de
poser des actions qui auront une incidence sur leurs conditions
de vie ainsi que sur leur milieu.



tés

1V1

La Maison des jeunes est un milieu de vie riche ou tout ce qui s'y passe est propice a la

création d’activités et d'actions qui collent a la réalité des jeunes.

Ce qui est présenté ici sont les 3 principales spheres d’action qui correspondent a la
réalisation de notre mission et de nos objectifs spécifiques. Bien que nous ayons
distribué nos réalisations dans ces trois spheres distinctes, il faut tenir compte du fait
qu’elles sont toutes interreliées. Une méme activité peut alors atteindre des objectifs se
retrouvant dans plus d’'une sphere.

Les act

Information et prévention Implication citoyenne

Améliorer la capacité des jeunes a avoir de Soutenir les jeunes dans I'apprentissage de la vie communautaire

meilleures relations avec les autres Expérimenter la démocratie et ses mécanismes

Permettre aux jeunes d'étre mieux outillés Favoriser la participation des jeunes dans la vie communautaire

La prévention et linformation peuvent se vivre par des
activités ou des ateliers planifiés. Les thémes choisis et la
structure sont basés sur notre identification des besoins,
des courants actuels et/ou en fonction des demandes des
jeunes. L'atteinte de ces objectifs s'actualise aussi par le
biais de notre animation au quotidien. Le milieu de vie offre
l'opportunité, dans son contexte informel et volontaire,
d’'aborder une panoplie de sujets avec les jeunes. Nous
répondons a leurs questions, nous provoquons des
discussions ou animons des contextes de vie pour glisser
linformation et l'approfondir avec eux tout en tenant
compte de leurs réalités. Nous espérons ainsi favoriser leur
sens critique.

Les jeunes ont aussi un espace ou ils peuvent étre entendus
et écoutés en toute confidentialité. Lorsque des besoins ou
des situations particuliéres se présentent dans la vie des
adolescents, les animateurs les accompagneront pour une
référence vers une ressource ou un organisme qui pourra
répondre adéquatement a leurs besoins plus spécifiques.

L'apprentissage de la vie communautaire passe d'abord par le
simple fait de fréquenter la Maison des jeunes. Les adolescents y
évoluent dans un groupe avec tout ce que cela implique : respect
des régles, négociation, entraide, respect des différences, etc.
L'implication et la vie communautaire passent aussi par tous les
lieux démocratiques de la MDJ ainsi que dans la prise de décision
commune quant aux divers choix du quotidien. Les jeunes ont
l'opportunité de s'exprimer et décider et feront des
apprentissages, non seulement sur des notions de procédures
démocratiques, mais également sur la communication,
I'organisation, le travail d'équipe et la connaissance de soi.

Nous favorisons également limplication des jeunes en
participant a diverses activités ou événements organisés par la
communauté, soit par de limplication bénévole ou par une
participation des jeunes lors de consultations. Pour plusieurs, il
s'agit d'une initiation a la citoyenneté active et participative. La
participation a la communauté est une facon de faire des
apprentissages et de développer des compétences personnelles
et professionnelles. Les jeunes sont du méme coup informés de
ce qui se passe prés de chez eux.

Favoriser la prise en charge et I'autonomie

Les jeunes, en fréquentant la MDJ, font un choix sur la facon dont ils occuperont leur temps de loisir. lIs y ont une grande place pour
exprimer leurs opinions et leurs intéréts ainsi que pour décider et organiser ce que la MD) offrira comme activités. lls sont impliqués
dans tout le processus; planification, organisation et réalisation des activités. L'implication passe aussi par de nombreux autres
aspects de leur Maison, par exemple, son financement et son entretien.

Cependant, la prise en charge se situe bien au-dela des activités et de 'aménagement. Quotidiennement, grace a l'animation et aux
échanges, les jeunes se positionnent quant a leurs besoins, leurs aspirations et leurs intéréts. Ills peuvent s'exprimer et prendre des
décisions les concernant.

Toutes ces expériences permettent aux jeunes de découvrir leurs compétences et de faire des acquis qui leur seront utiles dans le
futur. lls développent leur sens des responsabilités et ils vivent des réussites qui contribueront a augmenter leur confiance en eux.
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Nos activités et réalisations 2024

Information et prévention

e Atelier de prévention As-tu liké?- école secondaire- 5 classes

Activité de Funs facts sur 'année bissextile
Midis soupes

Semaine prévention du suicide- activités d'informations et affichage avec banderoles informatives

Diner découverte de I'Inde-Valcourt 2030

Visite du salon du livre

L'’Actualité-présentation d'une nouvelle par semaine
Journée sans écran

Souper thématique conciliation travail-études- CJE Johnson

Souper thématique simulation d'entrevue-CJE Johnson

Souper thématique mes finances, mes choix-Service budgétaire populaire des Sources
Souper thématique intergénérationnel Part-Age-table de concertation des ainés

Visite de la Prison Winters

Journée des bas funky- sensibilisation aux troubles alimentaires

Evénement mois de I'histoire des noirs -Valcourt 2030

Distribution de denrées alimentaires-collaboration Moisson Estrie
Distribution gratuite de condoms, de produits d’hygiene féminine et de produits d’hygiéne personnelle

Thématiques abordées et interventions

Sexualité: relations saines, consentement, age légal du
consentement, santé sexuelle, pornographie,
contraception et ITSS

Relations amoureuses: relations saines et violence
Santé physique: hygiéne, alimentation, habitudes de vie,
activités physiques

Emploi (conciliation, normes, recherche, loi travail des
enfants)

Etudes et orientation post secondaire

Ecole et persévérance scolaire

Relations interpersonnelles: communication, gestion de
conflits, amitié

Relations familiales

Santé mentale: stress, anxiété, santé mentale positive

Réseaux sociaux

Enjeux sociaux et traitement critique de
I'information

Budget et économie

Intimidation

Drogue, alcool, vapotage et dépendances

Droit des jeunes (l0i-25, consentement a lI'image)
TDAH

Respect, tolérance et bienveillance

Compétences personnelles: comportements pro-
sociaux, estime et confiance en soi

Diversité sexuelle et de genre

Diversité culturelle

Diversité corporelle
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Nos activités et réalisations 2024-suite

Implication citoyenne

Favoriser la prise en charge et l'autonomie

2 Cafés répare avec le Musée de L'ingéniosité J. Armand Bombardier
Souper thématique- projet chaise des générations

Idéation et réalisation des chaises des générations

Chaise des générations -Présentation aux conseils municipaux de Valcourt et du Canton de Valcourt
Mur des Mains- événement soulignant le passage marqués des jeunes a la MD)

Atelier préparatoire au Colloque national du Regroupement des Maisons de jeunes du Québec (RMJQ)
Collecte des Résidus Domestiques Dangereux

Marche Semaine de I'action bénévole

Tournage d'une vidéo pour la semaine de I'action bénévole

Atelier de consultation sur le sentiment d'appartenance-Val-Famille

Vente de billet de tirage des Chevaliers de Colomb au profit de la MD] et kiosque de vente au IGA
Grand rassemblement RMJQ

Kiosque de présentation de la MDJ et de fabrication de macarons- Féte des découvertes -Valcourt 2030
Surveillance de jeux gonflables et Kiosque de Macarons- Festi-Val Show
Consultation interjeunes-RMJE

Formation et 8 réunions du comité de jeunes

Souper préparation AGA MDJ

Assemblée générale annuelle- 23 personnes présentes

Nuits des mots-activités d'écriture et de poésie-Centre culturel Yvonne L.
Bombardier

Sortie lazer tag et Carrefour de I'Estrie (pew-pew shing-shing)

Journée des artistes a la MDJ-ateliers artistiques

2 soirées Loup garou- Centre culturel Yvonne L. Bombardier

Grandeur nature

Sortie au Fort Chambly

Sortie au Biodéme

Loup-garou- MD] le Flash de Sherbooke

Décoration pour I'Halloween

Plantes a adopter- transplantation de boutures et dons de plantes

Escape game réalisé par la MDJ-visite mutuelle des MDJ de Valcourt et Granby

Sortie au Village Hanté-Village d'antan Drummondville
Sortie a la ferme Guyon

Sortie aux Pommes-Ecole du 3e rang

BBQ estival a la MD]

Sortie a la cabane a sucre Au Bec sucré

Brunch de Paques a la MD]

Sortie au Musée de la nature et des sciences de Sherbrooke et diner au sanglier Doré

Décoration de la MDJ pour Noél

Party de Noél

Soirées donjons et dragons

Jeunes au boulot encadré: Projet location de vaisselle et travaux extérieurs a la Fondation J. Armand Bombardier
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Cette année encore, la Maison des jeunes est présente a I'école et poursuit ses actions dans une
optique de complémentarité des milieux de vie des jeunes.

Ainsi, l'équipe d'animation vise a influencer positivement les multiples facettes de la vie des
adolescents, de renforcer les facteurs de protection dans toutes les spheres de vie afin de l'outiller et
favoriser une santé mentale positive ainsi que la persévérance scolaire. On parle ici, entre autres, de
prévention par des ateliers, d'accés a un adulte significatif, de favoriser la socialisation, de favoriser la
réalisation et I'estime de soi par la participation a des activités et des projets, etc.

Nous constatons plus que jamais que la maison des jeunes offre, de par sa mission, plusieurs éléments
qui permettent d'y arriver, c'est-a-dire par le contact avec des adultes significatifs, l'accés a un lieu
sécuritaire et bienveillant, I'opportunité de socialiser, de se réaliser et de participer a des activités
enrichissantes, l'acquisition de compétences et de savoir-étre, etc.

Cest dans ce contexte que la Maison des jeunes a mis en place des actions et des activités a I'école
secondaire de I'Odyssée et a la MDJ afin de favoriser une cohérence, une complémentarité et une
continuité des actions.

MD)J al’école

Nos actions -a I’école

Animation de milieu a I'école secondaire de L'Odyssée 1 a 2 midi par semaine

Espace sécuritaire LGBTQIA+ animé 1 midi par semaine

Activités de l'espace sécuritaire LGBTQIA+ : culture populaire, mois de la fierté, relations amoureuses et divers types
d'amour et journées thématiques (intersexe, santé mentale, sans diéte, intimidation homophobe et transphobe) actualité en
lien avec la communauté, I'histoire du mouvement LGBTQIA+, stéréotypes de genres.

Travail avec les jeunes d'évaluation et d'amélioration de I'espace sécuritaire LGBTQIA+

Relooking des chaises et de I'affichage de I'espace sécuritaire LGBTQIA+ avec les éleves

Participation aux activités spéciales de Noél de L'Odyssée

Participation aux activités spéciales pour I'Halloween de I'école

Animation d'ateliers d'information sexualité-classes de 5e secondaire

Atelier sur les médias sociaux dans 5 classes de tous les niveaux

Participation aux rencontres des partenaires de I'école secondaire de L'Odyssée

Kiosque a la journée des partenaires

Participation au comité élargi équipe d'intervention de proximité Val-Saint-Francois

Activité sur I'histoire de la chasse aux sorciéres pour I'Halloween dans une perspective d’historique des inégalités des genres
Présentations de livres informatifs (diversité, sexualité, informations pédagogiques)

Activité Quizz sur la grossophobie dans le cadre de la semaine sans diete
Activité Quizz dans le cadre de la semaine de prévention des dépendances
Création d'un jeu Timeline LGBTQIA+

Kiosque d'informations MDJ-Fin de I'année scolaire

Activités boites a questions-lanceur de discussions

Promotion de la MDJ et de ses activités
Kiosque portes ouvertes de L'Odyssée
Présences au salon du livre de L'Odyssée
Participation au diner de la rentrée
Activité fun facts sur la theme du 29 février
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Thématiques d’'interventions, de prévention et d’information
abordées al'école

e Boissons énergisantes

e Vapotage

e Réseaux sociaux- saine utilisation et comportements sains en ligne
e Santé physique

e Persévérance scolaire

e Sécurité routiére

e Relations amicales et gestions des conflits

e Désamorcer certaines situations problématiques

e Sexualité: santé sexuelle, consentement

e Relations sociales

e Compétences personnelles: Affirmation de soi, réagir a l'influence, estime

de SOi SPORT EDUCKTION. FIERTE.
e Consommation alcool et de drogue IiSEa
e Actualité, enjeux sociaux et environnement wonaat
e Tatouages
o (Civisme IMPROVISATION - REGLES DE JEU
e Orientation post secondaire . DESCRIPTION DU JEU
e Intimidation : ‘

t . da.t 0 . , - . ) 1.1, Le jeu consiste en I'affrontement de deux €quipes. U i i

e Implication des jeunes dans I'amélioration du local de musique selon les réglements spéifiques - Un arbitre voit & ce qu

1.2. Chaque [
partie g itug
st constituge de douze improvisati
Quarante minyteg de jeu, e T

Nos actions -a la MDJ

e 11 ateliers improvisation- projet organisé par les jeunes

e Amélioration du local de musique avec I'implication des jeunes

e Sorties éducatives

e Activités de maintien des acquis durant la période estivale (achats de livres et lecture, jeux de société ciblés, l'actualité
de la semaine, énigmes, activités jasettes, activités artistiques, etc.)

e Ouverture de 5h a 6h30 aprés I'école les vendredis (en plus de la période d'ouverture pour les donjons et dragons et
soupers thématiques)

e Animation des heures de midi a la MDJ




t

onjons e
Dragons

D

Il s'agit d'un jeu de réle qui évolue dans un univers médiéval-fantastique. A travers les quétes qui sont proposées par
notre animateur Dungeon master Guillaume, le jeu améne les jeunes a collaborer entre eux et a négocier tout en
stimulant 'imaginaire et |a créativité.

L'activité se tient a raison d’'une rencontre par semaine, apreés |'école jusqu'en fin de soirée. Nous augmentons nos
heures d'ouverture en demeurant ouverts sur I'neure du souper pour faciliter la participation des jeunes qui ne
bénéficient pas toujours de transport. Un local a la Maison des jeunes est entierement dédié et spécialement aménagé
pour l'activité.

En cours d'année, les jeunes se sont concertés afin d'apporter des améliorations a leur local. Ainsi, ils ont fait des
plans, se sont répartis les taches, fait des recherches de matériel et on concrétisés les aménagements.

En 2024, deux groupes différents se sont succédés. Donc ce sont 9 jeunes qui ont participé a un total de 37 séances.
Quelques séances spéciales sont prises en charge par une participante du groupe et certaines séances a thématiques
spéciales, comme Noél, furent inventées. A I'automne, certains jeunes ont quitté I'aventure puisque leur parcours en
MD]J était terminé. Les nouveaux jeunes désirant intégrer le groupe devaient soumettre leurs candidatures en créant
I'histoire de leurs personnages via un texte.

Par le biais de Donjon et dragons, les jeunes doivent développer et mettre a profit plusieurs compétences: écriture,
calcul, communication, travail d'équipe, créativité, résolution de probléme, gestion des émotions et plus encore.

Au mois de juillet, un séjour de grandeur nature est organisé et 11 jeunes prennent part a un événement a Béthanie.
Les animateurs et les jeunes se préparent ensemble plusieurs semaines a l'avance et une journée préparatoire
officielle est organisée pour confirmer le déroulement, les régles et finaliser les derniers préparatifs.

Lors de ce séjour, ils doivent interpréter un réle, travailler en équipe, collaborer, s'entendre sur des stratégies et pour
plusieurs, il s'agit de défis qui les aménent a se dépasser et a se faire confiance.

A travers toutes les expériences du projet Donjons et Dragons, les jeunes ont grandi. Ils ont créé des liens, se sont faits

des amis. lls ont osé exprimer leurs idées. lls ont appris a former un groupe qui avance avec un but commun. lIs se
sont impliqués pour faire avancer les choses.
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Financement

Le financement est un enjeu important pour la survie de la
Maison des jeunes L'Initiative et la réalisation de sa
mission. Bien que les sources de financement soient
diversifiées, il s'avere que la recherche de financement est
un exercice de longue haleine qui mobilise I'ensemble des
membres tout au long de I'année. Elle demande énergie,
temps et créativité.

L'Initiative réussit toutefois a dénicher certaines sources
de financement par le biais de contribution d'entreprises,
de  donateurs, de Fondations et  dapports
philanthropiques ainsi que de projets spécifiques non
récurrents.

Bien que le financement a la mission se soit amélioré lors
des derniéres années, les colts de fonctionnement ont
aussi augmenté, notamment a cause du marché de
'emploi et de linflation. Lors des derniéres années, le
conseil d’administration a eu la volonté d’améliorer les
conditions des employés dans un souci déquité,
d'attractivité et de rétention du personnel. Les efforts qui
ont grandement amélioré la situation. Toutefois, malgré
cela, LInitiative peine a demeurer compétitive et devra
développer des stratégies dans les prochaines années
pour diversifier les sources de financement et augmenter

les apports financiers.

De plus, il est a souligner que les besoins du milieu nous
poussent vers un besoin de développement qui
malheureusement n'est pas possible a l'envergure qui
serait nécessaire.

Cependant, grace au soutien de la communauté et des
acteurs qui contribuent financierement, la communauté
peut compter sur une MDJ en santé qui réalise sa mission
de belle maniére avec une équipe stable d'animateurs
passionnés.

Proportion du financement 2024

Dons
7%

Municipalités et
fendation
12%

Subvention
employabilité
2%

Projels
spécifiques

177

Activité de
financement

2%

PAGE 14



Collaborations et
i

La Maison des jeunes L'Initiative est, depuis sa création, enracinée dans sa communauté.
L'implication et la collaboration de notre organisme dans notre milieu en sont la preuve.
Il s'agit, pour nous, d'un moyen d'étre au fait et a I'écoute des besoins et des réalités de
notre milieu et de contribuer au dynamisme de notre communauté.

1011S

lica

C'est aussi une voie essentielle pour contribuer a favoriser un milieu riche pour les
jeunes. Nos collaborations passent autant dans l'implication au sein d'activités, de
comités ou d'autres organismes que dans le partage de temps, de ressources et de
matériel.

imp

Représentations et implications

Table de concertation famille du Val-Saint-Frangois-Val Famille
o Comité élargi pour équipe d'intervention de proximité

o Comité formations

o Comité transition vie adulte

Table de concertation pauvreté du Val-Saint-Francois
Regroupement des Maisons de jeunes de |'Estrie

o Conseil d'administration-membre de 'exécutif

o Comité régional animateur

Regroupement des Maisons de jeunes du Québec

o Comité Datados

e Regroupement des organismes communautaires de I'Estrie

e Corporation de développement communautaire du Val-Saint-Francois

e Valcourt 2030

e Comité Loisir de Valcourt .
e Comité de co-développement intervenants et direction e
e Comité local de prévention TEMSA ;
e Formados

e Conseil établissement Ecole secondaire de L'Odyssée
Collaborations

e Ville de Valcourt

e Les Carrefours jeunesse emploi des comtés de Johnson et Richmond

e Table de concertation des ainés du Val-Saint-Francgois

e Maison de la famille les Arbrisseaux (Equipe de proximité)

e Centre d'Action bénévole Valcourt et région

e Ecole secondaire de L'Odyssée

e Musée de I'ingéniosité Joseph Armand Bombardier

e Centre culturel Yvonne L. Bombardier

e MRC du Val-Saint-Francgois

e Service budgétaire populaire des Sources

e Chevaliers de Colomb

e Le club Optimiste

e Les Filles d'Isabelle

e CIUSSS Estrie CHUS

e Groupe média régional le Val-Ouest

e Atelier du loisir de Béthanie

e Pharmacie Uniprix-Julie Binette

¢ IGA Ouimette filles et fils

PAGE 15



